RELATORIO ANUAL DE

INFORMACOES 2022

Versao Resumida

SOMUPP 006/23
Sao Paulo, Abril/2023.

Prezado(a)s Participantes/Assistido(a)s

Temos a satisfacdo de trazer ao seu conhecimento 0 RELATORIO ANUAL DE INFORMACOES (RAI)
2022 da SOMUPP, em sua versao resumida, onde sédo apresentadas as principais informacdes sobre o
Plano de Beneficios Coopercotia e sobre sua gestdo, tendo como destaque a posi¢do patrimonial, as
caracteristicas do grupo de participantes, a salude atuarial do Plano, além dos investimentos dos
recursos e das despesas incorridas.

O ano de 2022 foi marcado por muito desafios, decorrentes sobretudo dos impactos provocados por
fatores politicos e econdmicos globais, gerando uma forte desaceleragdo econémica ao redor do mundo,
gue aliado a fatores relacionados a questao fiscal e ao processo eleitoral no cenario interno, contribuiram
para uma elevada instabilidade, acarretando importantes reflexos ha economia local.

Apesar da alta volatilidade, aspectos conjunturais trouxeram novas oportunidades, que possibilitaram a
SOMUPP obter resultados bastante positivos no decorrer de 2022.

Esse cenério refor¢ca ainda mais a importancia de um adequado planejamento e organizacgédo financeira,
visando manter um constante equilibrio nas financas pessoais, frente a imprevistos que possam decorrer
de instabilidades na economia e no mercado financeiro de forma geral.

Por fim, registramos 0s nossos agradecimentos pelo habitual e importante apoio de todos os membros
dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, Dirigentes da Patrocinadora, Colaboradores, Assistidos e
Beneficiarios, assim como de nossos Parceiros e Prestadores, que muito tem contribuido para atingir os
Nossos objetivos e cumprir com as nossas obrigagdes institucionais.

Maiores detalhamentos estdo disponiveis na versdo completa do RELATORIO, que podera ser acessada
pelo site da Entidade (www.somupp.com.br).

Informacdes

PATRIMONIO

Os recursos acumulados que visam dar cobertura as obrigagbes do Plano e fazer frente as despesas
com a administracdo do Plano e da Entidade constituem o Patrimdnio Social.

Apesar da inexisténcia de contribuicdes regulares e da continuidade da distribuicdo extraordinaria de
beneficios temporéarios, o patriménio apresentou uma elevacdo ao final do exercicio de 2022, conforme
pode ser verificado no demonstrativo abaixo:

Descricéo (22/:::5)

1. Patriménio Social - inicio do exercicio 234.907
2. Adicbes 36.093
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 19.385
Reverséo Liquida de Contingéncias - Gestéo Previdencial 10.399
Receitas Administrativas 4613
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa 1.696

3. Deducdes (23.843)

Beneficios (19.230)
Despesas Administrativas (4.613)

4. Patrimonio Social - final do exercicio 247.157
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POPULACAO

O quadro geral de participantes (todos assistidos) apresentou uma reducdo em relacdo ao ano anterior,
totalizando 105 beneficiérios ao final do ano, conforme pode ser observado pelo quadro abaixo:

Descricao 31/12/2021 31/12/2022 Assistidos por categoria
Quantidade de Assistidos 112 105 72 68
Aposentados (Tempo de Servigo, Idade e Invalidez) 40 37 40 37
Idade média 85 anos 87 anos -l
Pensionistas 72 68 r r
Idade média 80 anos 81 anos

31/12/2021 31/12/2022
Aposentados H Pensionistas

PARECER ATUARIAL

O Parecer Atuarial certifica a capacidade do Plano de Beneficios em atender os compromissos com 0s
seus participantes, sendo um documento emitido por atuario tecnicamente habilitado. Os resultados da
Avaliacdo Atuarial do Plano de Beneficios Coopercotia, posicionada em 31/12/2022, elaborada pelo
Escritorio Técnico de Assessoria Atuarial — ETAA, confirmam em seu parecer que "O Patrimdnio Social em
31/12/2022 de R$ 247.157.694,60, da cobertura integral aos compromissos atuariais, apresentando um resultado
superavitario consignado na rubrica Equilibrio Técnico de R$ 30.899,012,14, sendo R$ 12.636.212,01 consignados
na rubrica Reserva de Contingéncia e R$ 18.262.800,13 na rubrica Reserva Especial para Revisdo de Plano”.

RESULTADO DOS INVESTIMENTOS E RENTABILIDADE

Os investimentos da Entidade seguiram distribuidos entre os segmentos de Renda Fixa (de forma
majoritaria) e Imobiliario em 2022. A aloca¢éo dos recursos se manteve em consonancia as diretrizes da
Politica de Investimentos e aos limites de aplicagdo estabelecidos pela legislagéo em vigor.

N&o obstante a alta volatilidade observada no mercado, os investimentos apresentaram um bom
desempenho, alcancando uma rentabilidade global acumulada de 10,92%, superando, em 1,16% a meta
atuarial do Plano (IPCA/IBGE + 3,68% a.a.), registrada em 9,63%, ficando, ainda, acima da de outras
Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar — EFPCs que obtiveram uma rentabilidade média de
8,94% no mesmo periodo, segundo o estudo comparativo de desempenho elaborado pela empresa
Aditus Consultoria e Sistemas.

DESPESAS ADMINISTRATIVAS E COM A GESTAO DE RECURSOS

As despesas administrativas referem-se aos custos com a administracdo do Plano de Beneficios e da
Entidade, enquanto as despesas com a gestdo de recursos estdo associadas ao custeio da gestéo
terceirizada da carteira de investimentos financeiros, que no exercicio de 2022 apresentaram 0s
seguintes valores:

oespessssamnsravas Varres [l pespess com esso | vaores
Servigos de Terceiros 647 Taxa de Administracéo 72
Despesas Gerais 486 Taxa de Custddia 99
Pessoal e Encargos 3.480 Taxa da CETIP / SELIC 3
Total Geral 4.613 Outras Despesas 5
Total Geral 179

Atenciosamente,

SOMUPP - Sociedade Multipatrocinada
de Previdéncia Privada

Koiti Tsuda Ricardo M. Oyagawa
Diretor Superintendente Diretor Administrativo
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